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AUDITORIAS MARCAM AVALIACAO
DO SISTEMA DE GESTAO DA CBE ENGENHARIA

Auditorias sdo usadas para determinar
em gue grau os requisitos do sistema de
gestao da empresa foram atendidos. As
constatactes da auditoria sao usadas
para avaliar a eficacia do sistema de ges-
tio e para identificar oportunidades de
melhoria. Conduta ética, apresentagio
justa, devido cuidado profissional, inde-
pendéncia e abordagem baseada em
evidéncia sdo principios da auditoria e
gue também estdo relacionados com os
auditores,

Ma CBE Engenharia, foi realizado desde o
inicio da implantagao do Sistema de Ges-
t3o da Qualidade, um total de seis audito-
rias entre internas e externas. Decorridos
geis meses da auditoria de certificacdo na
norma 150 9001:2008, em margo de
2013, recebemos novamente um auditor
da empresa DNV = Det Morske Veritas
para realizar a primeira auditoria periodi-
ta. Nesta auditoria, foram registradas
duas oportunidades de melhoria e duas
observactes que serdo tratadas com
planos de agles preventivas. Nenhuma
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O gue é coleta seletiva?

Responsabilidade Social

nio-conformidade foi registrada, eviden-
ciando um bom desenvolvimento nos
processos da empresa,

Com a participagdo da CBE Engenharia no
programa de capacitacdo da Petrobras,
tornou-s¢ necessiria a implementacio
de um sistema de gestdo que integrasse
05 requisitos das normas 150 14001 e
OHSAS 18001 com os requisitos ja imple-
mentados da |50 9001. Em Dezembro de
2012, foi feita a divulgac3o da implanta-
gao do sistemna de gestao integrada (5G1).
Desde entdo, a empresa tem atuado ati-
vamente planejando, executando, moni-
torando e agindo preventiva e corretiva-
mente para garantir o cumprimento dos
requisitos das trés normas.

Mos dias 18 e 19 de abril, a CBE recebeu
um auditer da empresa BYQI - Bureaw
Veritas Quality International, represen-
tando a Petrobras. O objetivo desta audi-
toria & realizar uma analise presencial da
nossa empresa verificando a compatibili-
dade das informagies que faram registra-

das pela CBE no portal da Petrobras. O
bom resultado presencial afetara signifi-
cativamente as notas da CBE no cadastro
de fornecedores da Petrobras. O progra-
ma PDFE tem previsdo de término para
julho de 2013 e possivelmente, antes do
final do programa, o auditor retornard a
empresa para realizar sua segunda avalia-
¢do.

0 Cronograma de auditoria interna da
CBE prevé a realizacio de uma auditoria
interna em junho e outra em dezembro. A
praxima periddica da DNV, referente a
manutencdo do certificado 150
4001:2008 esta agendada para setembro
de 2013.

Coleta Seletiva

A coleta seletiva e a reciclagem de lixo tém um papel muito importante para o meio ambiente. Por meio delas,
recuperam-se matérias-primas que de outro modo seriam tiradas da natureza. A ameaca de exaustio dos
recursos naturais ndo-renovaveis aumenta a necessidade de reaproveitamento dos materiais recicldveis, que
sdo separados na coleta seletiva de lino.

E um sistema de recolhimento de materiais recicliveis: papéis, plasticos, vidros, metais & organicos, previamente separados na fonte
geradora e gque podem ser reutilizados ou reciclados. A coleta seletiva funciona, também, como um processo de educacio ambiental na
medida em que sensibiliza a comunidade sobre os problemas do desperdicio de recursos naturais e da poluicdo causada pelo lixo.

O que é areciclagem?

E o processo de transformag3o de um material, cuja primeira utilidade terminouw, em outro produto. Por exemplo: transformar o plastico
da garrafa PET em cerdas de vassoura ou fibras para moletom. A reciclagem gera economia de matérias-primas, dgua e energia, & menas
poluente e alivia os aterros sanitarios, cuja vida dtil € aumentada, poupando espagos preciosos da cidade que poderiam ser usados para
outros fins como pargues, casas, hospitais, etc.

Fonte: Secretaria de Estado do Meio Ambiente {2001). Guic Pedagdgico do Lixo. 2 ed. 580 Poulo
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Todos nds buscamos, de uma
forma ou de outra, nos aprimo-
rarmos continuamente. Este
aprimoramento continuo é o
que nos diferencia frente aos
demais. Ndo existe mais divida
para ninguém quanto a impor-
tidncia de se manter uma
empresa organizada com praticas de gestdo eficazes.
Verificamos isto ao longo da implantacdo do sistema de
gestdo da qualidade e agora, atraves da transicdo deste
sistema para a integracdo das normas de gualidade,
meic ambiente e satude e seguranga ocupacional,
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Demonstrarmos as melhorias implantadas em nossa empresa €
de fundamental importancia para que possamaos medir o desem-
penho de nossos processos @ garantir que estamos no caminho
certo,

Acreditamos no trabalho que estamos desenvolvendo e sabe-
mos que cada um tem a sua importancia neste processo, Com a
dedicacio e responsabilidade de todos estaremos cada vez mais
gualificados para continuarmos rumo a exceléncia nos servigos
prestados.

Marcelo de Azevedo Sousa
Sdcio/Diretor Administrativo e Financeiro

Melhorias no sistema de Gestao

v Aquisigdo de novos caminhdes com
moderna tecnologia

Visando o principio de melhoria continua de um sistema de ges-
tdointegrada, para adequacao dos servigos e melhor atendimen-
to aos clientes, a CBE tem melhorado sua frota adquirindo novos
caminhdes para execugdo dos servicos.

0= caminhdes 580 equipados com guindaste eletronico, aciona-
do por controle remoto pelo motorista devidamente capacitado
para a execucio doservico,

A aguisicdo desses caminhdes enfatiza a preccupagdo da CBE
com a seguranca de seus colaboradores, evitando assim possive-
is acidentes com movimentacdo de cargas.

v Implantagdo da Politica do Sistema
de Gestdo Integrada

O Sistema de Gestdo Integrada & a combinagdo de processos,
procedimentos e priticas adotadas por uma organizacdo, para
implementar suas politicas e atingir seus objetivos de forma mais
eficiente do que por meio de multiplos sistemas de gestdo.

A CBE Engenharia trabalha pela melhoria continua da qualida-
de de seus servicos, pela sadde e seguranca do trabalhador e
reducdo dos impactos ambientais em confoermidade com os
requisitos estabelecidos pelas normas IS0 9001:2008,

Expediente:

OHSAS 18001:2007 e ISO 14001:2004, para atender as
necessidades e superar as expectativas de seus clientes, par-
ceiros e fornecedores. O Conselho Diretor e todo corpo geren-
cial da empresa se responsabilizam por garantir o cumprimen-
to da suaPolitica;

10 9001 <@ [o\i. m> 15O 14001

OHSAS 18001

¢ Oferecer solucbes de projetos e servigos de Engenharia Elétri-
ca atendendo as necessidades de nossos clientes;

* Executar os servicos com qualidade no prazo contratado,
gerenciando as atividades de modo que ninguém figue exposto
a um nivel de risco inaceitdvel para sadde e seguranga ocupacio-
nal;

* Promover o crescimento pessoal e profissional dos funcionari-
a5, garantindo a gestdo de salide e seguranca dentro de padrdes,
que visem a prevencgao de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho;

* Despertar a consciéncla dos individuos para a preservacdo do
meio ambiente, estimulando o consumo raclonal dos recursos
naturais e a disposicdo correta dos residuos gerados;

* Respeitar as normas de salde, seguranca & meio ambiente,
cumprindo as legislagBes e regulamentos aplicaveis;

s Atender aos reguisitos estabelecidos, buscando a melhoria
continua da eficacia do sistema de gestdo da qualidade, meio
ambiente e salde e seguranga ocupacional,

RP14.975/0MG | Colaboradora; Andreza Plais
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Poda de arvores em Belo Horizonte
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Belo Horizonte ainda € uma das capitais mais arborizadas do
pais. Muitas arvores que fazem parte da sua paisagem ja existiam

antes da fundacdo da cidade. Algumas delas estdo no Parque
Municipal. A poda, corte, transplantio e plantio de drvores sdo
regulamentados, na cidade, por uma legislagio municipal espe-
cifica. Qualquer iniciativa que afete drvores de passeio, pracasou
parques, como aguelas plantadas dentro dos terrenos particula-
res, exigem autorizacdo da Prefeitura.

A autorizacdo deve ser providenciada junto a Secretaria Munici-
pal Regional. Apds solicitagdo, um engenheiro especializado ze
dirige ao endereqo ande se encontra a arvore e realiza uma visto-
ria, indicando o melhor procedimento a ser seguido. Uma vez
emitido o laudo técnico, o requerente recebe um documento da
Prefeitura, que indica a decisdo do engenheiro, que pode ser
pelo indeferimento, pela autorizacdo total ou parcial ao requeri-
mento.

Mo caso de arvores localizadas em logradouros pablicos, a solici-
tacdo pode ser feita pela internet, por telefone ou diretamente
na Secretaria Municipal Regional. Apos o procedimento, o enge-
nheiro especializado vai ao local e emite um laudo gue é encami-
nhado a Geréncia de Parques e Jardins, responsavel pela execu-
¢iodoservigo recomendado.

A auséncia da autorizacdo leva 3 possibilidade de aplicacdo de
multas aa infrator. As infrag@es variam entre leve, grave ou gra-
vissima. Mo caso de supressdo, além da multa, o infrator é res-
ponsavel pela reposicdo de espécimes em nimero equivalente
ao critério de espécie suprimida - localizacdo, raridade, antigui-
dade, de seu interesse histdrico, cientifico ou paisagistico, ou,
ainda, de sua condicdo de porta-sementes.

NOVOS PROCEDIMENTOS NA CBE ENGENHARIA

Em continuidade a implantacdo do Sis-
tema de Gestdo Integrado (Qualidade,
Seguranca, Meio Ambiente e Sadde) e
buscando a melhoria continua em nos-
505 processos de trabalho, foram desen-
volvidos trés novos procedimentos de
fundamental importancia para o siste-
ma de Gestdo. 53o eles:

PG 100 - Gerenciamento de
Residuos Solidos

0 PG 100, refere-se ao Gerenciamento
de Residuos Sdlidos e estabelece o pro-
cesso  para  identificagdo, segrega-
¢édofacondicionamento, cole-
ta/transporte interno, elaboragio do
pre-tratamento e destinagdo respon-
savel dos residucs, dando foco na redu-
¢A0 dos Mesmos.

Mas instalagBes internas, faram implan-
tadas novas lixeiras para segregar os
residuos entre livo comum (lixeira cinza)
e reciclavel (lixeira azul), devidamente
identificados com etiquetas e cartazes
de informagdo instruindo o colaborador
sobre guais residuos poderdo ser joga-
dos nesses coletores.

Ma drea externa serdo utilizados tambo-
res estrategicamente instalados, ao

alcance de toda a forca de trabalho,
atendendo ndo somente a geragio de
residuos da equipe interna, mas tam-
bém, materiais advindos da obra.

PG 102 -Programa 5§

0 PG 102, refere-se ao Programa 55 e
estabelece diretrizes para implantagdo
do Programa. A Aplicacdo do programa
leva cada funciondrio a melhorar a sua
organizacdo no trabalho, num sentido
amplo, privilegiando a produtividade, a
velocidade e a qualidade do trabalho
das pessoas. O programa ajuda ainda na
organizacdo {ordem) e limpeza da
empresa, além de provocar mudanca de
comportamento dos profissionais com
relacdo a cultura do desperdicio.

Mo encontro de seguranga que aconte-
ceu no dia 11 de abril de 2013, foi minis-
trada pela consultora Eliana Torres, uma
palestra sobre o tema 55. A Palestra
abordou de maneira lUdica e criativa o
objetivo principal do programa que &
incentivar o trabalho em equipe, mobili-
zando os participantes a resolverem
coletivamente os problemas de sua
area,

Manual do Yisitante

0 manual do visitante & um procedi-
mento, como o proprio nome diz, para
qualgquer pessoa que ndo seja umn cola-
borader efetivo da empresa, que aden-
tre as instalagbes da CBE. Este docu-
mento dispde as regras de comao se por-
tar dentro da empresa e apresenta, de
maneira objetiva, o sistema de gestio
Iintegrada, nossa politica, miss3o, visdo e
valores.

O Visitante sera encaminhado pelo por-
teiro, para a recepgao da empresa onde
receberd o crachd de visitante & o manu-
al.

visitante

Seja bem windo!




Rayane Mabia Ferreira, 22 anos, € natural de Belo Horizonte. Ha quatro anos ela
trabalha na CBE Engenharia, onde ocupa o cargo de secretdria. Entre outras ativi-
dades, a jovem & responsavel pela recepgdo dos clientes e fornecedores da
empresa; agendamento de reunides; suporte 3 diretoria e ao departamento de
pessoal e planejamento de eventos. A oportunidade para integrar a equipe de
colaboradores da CBE Emgenharia surgiu por meio da indicagio de uma amiga,
gue ja trabalhava na empresa.

Em 2012, Rayane se formou em Gestdo de Recursos Humanos, numa universida-
de particular da capital mineira. Como ela mesma gosta de afirmar, a CBE possibi-
litou essa conguista e temn contribuido muito no crescimento profissional da sua
equipe de trabalho, investido em cursos, capacitagdo e o desenvolvimento con-
junto. “A empresa possui um plano de treinamento anual gerenciado pelo setor
de recursos humanos que possibilita aos funcionarios solicitarem os cursos aplica-
veis asuadrea”, relata,

Colaborador CBE

Apos essa experiéncia, a jovem visa aperfeicoar seus conhecimentos e seguir
carreira na area de formacdo, contribuindo amplamente com o setor de RH da
Empresa.

Dica de
RECEITAS SEGUMNGA

Canjica com amendoim
Importancia do uso do Cinto de Seguranca

Por que Cintos de Seguranca?

Para compreender o valor do uso do cinto de seguranga é
importante compreender alguns aspectos da dindmica de
uma colisdo. Toda a colisdo de veiculos na verdade consiste
detrés colisbes.

Sie——— —
Imagine o wiculs mals  Cologor alpuém soniada Acplene, A seguir, pane o
simples. Supanha gue & nele weiculo. D passageing nda
BEENEE WM Fsienio sobee
fodis,

1/2 kg de milho para canjica

2lde dgua O gue ha errado agui?
1lata deleite condensado R: O cinto do ombro estd muito
1vidro de leite de coco frouxo. N3o trard tanta protecdo

desta forma.

2 xicaras de leite comum
10 cravos da india

3 pauzinhos de canela CUIDADDO' vocé pode ficar gravemente ferido se o seu
cinta de ombro estiver muito frouxo. Numa colis3o, voce se
deslocaria para frente com muita intensidade, o que
poderia causar lesdes. O cinto do ombro deve se ajustar
£Ontra o seu corpo @ ndo podera ter nenhum material que

250 g de amendoim torrado & moido grosseiramente
Canelaem pd para polvilhar

M?ﬂﬂ de preparo: impeca o seu funcionamento correto:
Deixe a canjica de molho na dgua de um dia para o outro. Fica Proibido: Arame, pregador, clips entre outros que
Cologue na panela de pressdo e cozinhe por 30 minutos ou até impecam o seu funcionamento.

gue esteja macia. Cologque em outra panela, se necessario
maior, acrescente o leite, o leite de coco, o cravo e a canela.

Deixe ferver por 10 minutos, mexendo sempre. Acrescente o 5 irasileira de Engenharia Lida
leite condensado mexendo para ndo grudar por mais 10 s :
minutos, Desligue estando bem cremosa e ndo seca. " - Fax: (31) 3328-3501

Acrescente o amendoim, passe para uma travessa e polvilhe a
canela em po. Sirva morna ou fria




